podatki.biz S

INFORMAC JIE DLA PODATHIKOW MALYCH | DUEYCH

03.01.2013

Zmiany w przepisach emerytalnych od 1 stycznia
2013 r.

Z dniem 1 stycznia 2013 r. weszly w zycie przepisy ustawy z dnia 11 maja 2012 r. o zmianie ustawy o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z dnia 6
czerwca 2012 r., poz. 637), nowelizujgce wiele regulacji z zakresu m.in. zaopatrzenia emerytalnego.

Najistotniejsze zmiany polegajg m.in. na:

1. stopniowym podwyzszaniu wieku emerytalnego dla kobiet i mezczyzn do osiagniecia jednakowego
poziomu 67 lat,

2. pomniejszaniu podstawy obliczenia emerytury z systemu zreformowanego o kwote pobranych
wczesniejszych emerytur, przyznanych przed osiggnieciem wieku emerytalnego,

3. wprowadzeniu mozliwosci przejscia na emeryture czesciowg przed osiggnieciem wieku emerytalnego,

4. stopniowym ujednoliceniu stazu ubezpieczeniowego dla kobiet i mezczyzn - do 25 lat - uprawniajgcego
do najnizszej emerytury,

5. dostosowaniu podwyzszonego wieku emerytalnego do zasad ustalania stazu hipotetycznego
uwzglednianego przy obliczaniu wysokosci renty z tytutu niezdolnosci do pracy,

6. umozliwieniu dalszego pobierania renty z tytutu niezdolnosci do pracy oraz Swiadczen o charakterze
przedemerytalnym do czasu osiagniecia podwyzszonego wieku emerytalnego,

7. wydtuzeniu okresu pobierania okresowej emerytury kapitatowej.

Ponadto ustawa zmieniajgca wprowadza zmiany w zakresie realizacji dotychczasowych przepiséw z zakresu
zabezpieczenia spotecznego - m.in. zmiany dotyczace:
1. zniesienia wymogu rozwigzania stosunku pracy przy ubieganiu sie o emeryture z art.184 ustawy
emerytalnej,
2. ustalania emerytury w tzw. mieszanej wysokosci.
I. Zmiany w zakresie wieku emerytalnego
1. Bez zmian pozostaje wiek emerytalny dla:
1. kobiet urodzonych przed dniem 1 stycznia 1953 r. - 60 lat,
2. mezczyzn urodzonych przed dniem 1 stycznia 1948 r. - 65 lat.
2. Wprowadzenie podwyzszonego wieku emerytalnego - docelowo do 67 lat - dotyczy:

1. kobiet urodzonych po 31 grudnia 1952 .,
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2. mezczyzn urodzonych po 31 grudnia 1947 r.

3. Wiek emerytalny dla mezczyzn urodzonych w okresie od 1 stycznia 1948 r. do 31 grudnia 1948 r. ulegt
podwyzszeniu i wynosi co najmniej:

65 lat i 1 miesigc - dla urodzonych od dnia 1 stycznia 1948 r. do dnia 31 marca 1948 r.,

65 lat i 2 miesigce - dla urodzonych od dnia 1 kwietnia 1948 r. do dnia 30 czerwca 1948 r.,

65 lat i 3 miesigce - dla urodzonych od dnia 1 lipca 1948 r. do dnia 30 wrzesnia 1948 r.,

65 lat i 4 miesigce - dla urodzonych od dnia 1 pazdziernika 1948 r. do dnia 31 grudnia 1948 r.

Ll A

Podwyzszenie wieku emerytalnego dla tej grupy ubezpieczonych daje mozliwos¢:

1. przejscia na emeryture wczesniejszg na dotychczasowych zasadach, okreslonych w art. 29 i 32
ustawy emerytalnej - mimo ukonczenia 60 lat ( kobieta) lub 65 roku zycia ( mezczyzna), o ile wniosek o
emeryture zostanie zgtoszony przed ukoriczeniem wieku emerytalnego ustalonego wedtug daty
urodzenia danej osoby,

2. nabycia przez mezczyzne uprawnien do tzw. niepetnej emerytury w wieku wyzszym niz
dotychczasowy ( 65 lat), przystugujacej na podstawie art. 28 ustawy emerytalnej - po udowodnieniu 20
- letniego okresu sktadkowego i nieskladkowego).

Przyktad.

Ubezpieczona, ur. 8 grudnia 1953 r., posiadajaca na dzieh 31 grudnia 2008 r. ponad 32-letni okres
zatrudnienia, w ramach stosunku pracy, winna zgtosi¢ - w my$| dotychczasowych przepisGw - wniosek o
wczesniejszg emeryture najpzniej do dnia 7 grudnia 2013 r., tj. do dnia poprzedzajacego dzien ukonczenia
60 lat. Zgodnie z przepisami w brzmieniu obowigzujgcym od 1 stycznia 2013 r. - wniosek o te emeryture
moze zgtosi¢ do dnia 7 kwietnia 2014 r., tj. do dnia poprzedzajacego dzien osiggniecia wieku emerytalnego
wyznaczonego datg urodzenia ( 60 lat i 4 miesigce).

Przykiad.

Mezczyzna, ur.15 wrzes$nia 1948 r. miatby - zgodnie z dotychczasowymi przepisami - mozliwos¢ przejscia na
wczesniejsza emeryture do dnia 14 wrzesnia 2013 r. ( tj. do dnia poprzedzajgcego dzien ukonczenia 65 lat).
Zgodnie z przepisem art. 29, uwzgledniajgcym - od dnia 1 stycznia 2013 r.- nowe brzmienie art. 27 ustawy
emerytalnej, zainteresowany moze ubiegac sie o wczesniejsza emeryture do dnia 14 grudnia 2013 r., tj. do
dnia poprzedzajgcego dzien, w ktérym ukonczy 65 lat i 3 miesigce, tzn. ukonczy wiek emerytalny
wyznaczony jego datg urodzin.

4. Podwyzszenie wieku emerytalnego oznacza, iz zaréwno emerytura na wniosek, jak i emerytura
przyznawana z urzedu na zasadach okre$lonych w art. 24a lub 27a ustawy emerytalnej, bedzie przyznawana
takze w podwyzszonym wieku.

Il. Pomniejszanie podstawy obliczenia emerytury przyznawanej na podstawie art. 24 ustawy emerytalnej

1. Zasada pomniejszania podstawy obliczenia emerytury przystugujgcej po osiggnieciu wieku emerytalnego (
art. 24 ustawy emerytalnej) dotyczy emerytur, ktére bedg przyznane osobom majgcym ustalone juz
uprawnienia do:

1. emerytury wczesniejszej przyznanej na podstawie art. 46, 50, 50a, 50e, 184 ustawy emerytalnej lub
art. 88 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn.
zm.) oraz na podstawie art. 34 lub art. 48 i 49 ustawy emerytalnej w brzmieniu obowigzujacym w dniu
31 grudnia 2006 r. - jezeli osoby te Swiadczenia pobieraty,
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2. emerytury czesciowej.

2. Podstawe obliczenia emerytury z art. 24 ustawy emerytalnej stanowi kwota sktadek na ubezpieczenie
emerytalne, z uwzglednieniem ich waloryzacji, zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego do konca
miesigca, poprzedzajgcego miesiac, od ktérego przystuguje wyptata emerytury oraz zwaloryzowanego
kapitatu poczatkowego.

3. Pomniejszanie podstawy obliczenia emerytury bedzie polegato na odjeciu od kwoty podstawy obliczenia
emerytury kwoty stanowigcej sume kwot pobranych emerytur w wysokosci przed odliczeniem zaliczki na
podatek dochodowy od 0s6b fizycznych i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne (w tzw. kwocie brutto). Jezeli
przyznana wczesniejsza emerytura podlegata zmniejszeniu wskutek osiggania przychodéw - do ustalenia
podstawy obliczenia emerytury przyjmuje sie kwoty faktycznie wyptacone (po dokonaniu rozliczenia
przychodéw).

Przykiad.

Kobiecie, ur. 24 lipca 1953 r. przyznano wczesniejsza emeryture na podstawie art. 46 w zw. z art. 29 ustawy
emerytalnej od dnia 1 sierpnia 2012 r. i po rozwigzaniu stosunku pracy - w dniu 31 sierpnia 2012 r.- podjeto -
od dnia 1 wrzesnia 2012 r. wyptate Swiadczenia. W przypadku zgtoszenia przez zainteresowang wniosku o
emeryture z art. 24 ustawy emerytalnej, tj. po ukonczeniu wieku emerytalnego ( w tym przypadku wieku 60 lat
i 3 miesiecy, ktéry zostanie osiggniety w dniu 24 pazdziernika 2013 r.) - podstawa obliczenia nowej emerytury
Zostanie pomniejszona o sume wszystkich emerytur wyptaconych od 1 wrze$nia 2012 r.

Ill. Wprowadzenie tzw. emerytury czesciowej

Zasady uzyskania uprawnien do emerytury czesciowej oraz ustalania wysokosci Swiadczenia i wyptaty
okreslaja przepisy art. 26 b ustawy emerytalnej w brzmieniu obowigzujacym od dnia 1 stycznia 2013 r.

1. Zasady przyznawania emerytury czesciowe;j.

Emerytura cze$ciowa przystuguje ubezpieczonym urodzonym po 31 grudnia 1948 r., ktérzy nie osiggneli
wieku wiasciwego ze wzgledu na date urodzenia, jezeli speili tacznie nastepujace warunki:

1. kobieta osiggneta co najmniej 62 lata zycia i posiada co najmniej 35-letni okres sktadkowy i
niesktadkowy,
2. mezczyzna osiggnat co najmniej 65 lat zycia i posiada co najmniej 40-letni okres sktadkowy i
niesktadkowy.
Powyzsze oznacza, ze na emeryture czesciowg moze przejsé:
- kobieta urodzona po dniu 31 grudnia 1958 r. oraz
- mezczyzna urodzony po dniu 31 grudnia 1948 r.
jezeli spetnig - odpowiednio - powyzej wymienione warunki dotyczgce stazu ubezpieczeniowego.

Pierwsza emerytura czesciowa moze by¢ przyznana po dniu 31 grudnia 2013 r. (mezczyznie).

Przy ustalaniu wymaganego 35 lub 40-letniego okresu sktadkowego i niesktadkowego - uwzglednia sie -
analogicznie, jak przy ustalaniu uprawnien do emerytury na dotychczasowych zasadach:

1. w pierwszej kolejnosci - okresy sktadkowe,
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2. nastepnie - okresy niesktadkowe w wymiarze nie dtuzszym niz 1/3 okreséw sktadkowych,

3. w dalszej kolejnosci - okresy sktadkowe uzupetniajace (okresy rolne - art. 10 ustawy emerytalnej),
jezeli wymiar okresow sktadkowych i niesktadkowych jest krétszy niz 35 lat dla kobiet i 40 lat dla
mezczyzn,

4. w ostatniej kolejnosci - okres pobierania renty z tytutu niezdolnosci do pracy na zasadach okreslonych
w art. 10 a ustawy emerytalnej, jezeli tgczny wymiar okreséw wymienionych w pkt 1 - 3 jest krétszy niz
35 lat dla kobiet i 40 lat dla mezczyzn.

Do uzyskania uprawnien do emerytury czesciowej nie jest wymagane rozwigzanie stosunku pracy - jezeli
ubezpieczony jest pracownikiem.

2. Ustalanie wysokosci emerytury czesciowej.

W celu obliczenia wysokos$ci emerytury czesciowej ustala sie petng wysokos¢ emerytury w mysl nowych
zasad.

Podstawe obliczenia tej emerytury stanowi suma kwoty zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego i kwoty
zwaloryzowanych sktadek emerytalnych, zewidencjonowanych do konca miesigca kalendarzowego
poprzedzajacego miesigc, od ktérego przystuguje wyplata emerytury czesciowe;j.

Przy ustalaniu podstawy obliczenia cze$ciowej emerytury uwzglednia sie:

1. tylko kwote sktadek na ubezpieczenie emerytalne zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego (I
filar - bez sktadek zewidencjonowanych na subkoncie i rachunku w OFE) - jezeli ubezpieczonaly jest
cztonkiem otwartego funduszu emerytalnego,

2. zwiekszenie rolne - jezeli ubezpieczonaly legitymuje sie okresem optacania sktadek na ubezpieczenie
rolne, krétszym niz 25 lat.

Po ustaleniu petnej wysokos$ci emerytury czesciowej nie stosuje sie podwyzszenia jej kwoty do kwoty
Swiadczenia najnizszego, w mys$l art. 87 ustawy emerytalnej.

Podstawe obliczenia emerytury dzieli sie przez Srednie dalsze trwanie zycia wkasciwe - wedtug
obowigzujacych tablic - dla wieku, w ktérym ubezpieczonaly przechodzi na cze$ciowg emeryture.

Wysokos¢ emerytury czesciowej stanowi 50 % kwoty obliczonej z zastosowaniem w/w zasad - kwota ta nie
podlega podwyzszeniu do kwoty emerytury najnizsze;j.

3. Zasady wyptaty emerytury czesciowe;.

Emerytura czesciowa nie podlega zawieszeniu ani zmniejszeniu z tytutu osiggania przychodéw - bez wzgledu
na ich zrodto.

Z kwoty tej emerytury dokonuje sie potracen i egzekucji, przy zachowaniu kwoty wolnej od potrgcen i

egzekuciji - jak dla emerytury.

Wyptata emerytury czesciowej moze by¢ kontynuowana takze po osiggnieciu wieku emerytalnego,
okreslonego wedtug daty urodzenia - do czasu ztozenia wniosku o emeryture w petnej wysokosci.

IV. Jednakowy staz ubezpieczeniowy dla potrzeb ustalenia emerytury w kwocie najnizsze;.

Wysokos$¢ nowej emerytury nie moze by¢ nizsza od kwoty emerytury najnizszej, jezeli ubezpieczony
udowodnit okresy sktadkowe i niesktadkowe w wymiarze wynoszacym co najmniej 20 lat - w przypadku
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kobiety i 25 lat - w przypadku mezczyzny.

Od dnia 1 stycznia 2014 r. rozpocznie sie stopniowe wydtuzanie wymaganego okresu sktadkowego i
niesktadkowego dla kobiet wedtug nastepujacych zasad:

1. 21 lat - dla kobiet, ktore wiek emerytalny wiasciwy dla daty urodzenia ukoricza w okresie od 1 stycznia
2014 r. do 31 grudnia 2015 .,

2. 22 lata - dla kobiet, ktére wiek emerytalny wtasciwy dla daty urodzenia ukoncza w okresie od 1
stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2017 r.,

3. 23 lata - dla kobiet, ktére wiek emerytalny wtasciwy dla daty urodzenia ukoncza w okresie od 1
stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2019 r.,

4. 24 lata - dla kobiet, ktére wiek emerytalny wiasciwy dla daty urodzenia ukoncza w okresie od 1
stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2021 r.

Od dnia 1 stycznia 2022 r. staz ubezpieczeniowy uprawniajgcy do podwyzszenia nowej emerytury do kwoty
najnizszej emerytury bedzie jednakowy dla kobiet i mezczyzn - 25 lat.

Przyktad. Ubezpieczona, ur. 8 grudnia 1953 r. osiggnie wiek emerytalny - 60 lat i 4 miesigce - w | kwartale
2014 r. Aby przystugujaca jej emerytura mogta by¢ podwyzszona do kwoty najnizszej emerytury -
zainteresowana powinna legitymowac sie 21 -letnim okresem sktadkowym i nieskladkowym.

V. Zmiana zasad dotyczgcych ustalania stazu hipotetycznego do renty z tytutu niezdolnosci do pracy.

W zwiazku z podwyzszeniem wieku emerytalnego - docelowo do 67 lat -wydtuzono okres, za ktéry oblicza sie
staz hipotetyczny przy ustalaniu wysokosci renty z tytutu niezdolnosci do pracy.

Przy obliczaniu renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy dolicza sie po 0,7% podstawy wymiaru renty za
kazdy rok okresu brakujgcego do petnych 25 lat okresow sktadkowych oraz niesktadkowych, przypadajgcych
od dnia zgtoszenia wniosku do dnia, w ktorym rencista ukorniczytby okreslony dla kobiet wiek emerytalny
(docelowo 67 lat). Wiek emerytalny mezczyzny ustala sie wedtug daty urodzenia kobiety.

Dotyczy to rent z tytutu niezdolnosci do pracy z og6lnego stanu zdrowia oraz rent z tytutu niezdolnosci do
pracy spowodowanych wypadkiem lub chorobg zawodowa, przyznawanych z ubezpieczenia wypadkowego.

VI. Zmiany dotyczgce wydtuzenia wypfaty rent z tytutu niezdolnosci do pracy

Wyplata rent z tytutu niezdolnosci do pracy, przyznanych przed dniem 1 stycznia 2013 r. do dnia osiggniecia
wieku 60 lat przez kobiete i 65 lat przez mezczyzne osobom, ktérym podwyzszono wiek emerytalny zgodnie
z art. 24 ust.1a i 1b - zostaje wydtuzona do dnia osiagniecia ustalonego wedtug daty urodzenia rencisty

podwyzszonego wieku emerytalnego.

VII. Zmiany dotyczace wydtuzenia wyptaty emerytur pomostowych, nauczycielskich swiadczen
kompensacyjnych, zasitkbw przedemerytalnych oraz Swiadczen przedemerytalnych

Wydtuzenie wieku emerytalnego powoduje réwniez zmiany w przepisach regulujacych zasady wyptacania
emerytur pomostowych, nauczycielskich Swiadczen kompensacyjnych oraz zasitkow i Swiadczen

przedemerytalnych.

Zmiany te gwarantujg, ze ustalone prawo do powyzszych Swiadczen ustaje w dniu poprzedzajgcym dzien
osiggniecia wieku emerytalnego, ustalonego dla danej osoby wedtug jej daty urodzenia.

Dotyczy to:
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1. kobiet urodzonych po 31 grudnia 1952 r. i mezczyzn urodzonych po 31 grudnia 1948 r. - w odniesieniu
do emerytur pomostowych, nauczycielskich swiadczen kompensacyjnych oraz zasitkbéw
przedemerytalnych i Swiadczenh przedemerytalnych,

2. mezczyzn urodzonych w okresie od 1 stycznia 1948 r. do 31 grudnia 1948 r. - w odniesieniu do
zasitkow przedemerytalnych i Swiadczenh przedemerytalnych.

Przykiad.

Zainteresowany, ur. 17 marca 1955 r., pobiera od dnia 1 kwietnia 2012 r. emeryture pomostowg z tytutu
wykonywania pracy o szczeg6lnym charakterze. Zgodnie z przepisami obowigzujgcymi do dnia 31 grudnia
2012 r. - emerytura przystugiwataby do dnia 16 marca 2020 r. W zwigzku z wejsciem w zycie - od dnia 1
stycznia 2013 r. - przepiséw o wydtuzeniu wieku emerytalnego - emerytura pomostowa bedzie przystugiwata
do dnia 16 marca 2022 r., tj. do dnia poprzedzajgcego dzien ukonczenia 67 lat, tzn. wieku emerytalnego
okreslonego wedtug daty urodzenia.

VIIl. Zmiany dotyczace okresowej emerytury kapitatowe;j

Okresowg emeryture kapitalowg moze uzyskac wytgcznie kobieta po osiggnieciu wieku emerytalnego
okreslonego w art. 24 ust. 1a ustawy emerytalne;.

Okresowej emerytury kapitatowej nie moze uzyskac¢ kobieta majgca ustalone prawo do emerytury
czesciowe).

Okres pobierania okresowej emerytury kapitatowej wydtuzony jest do dnia, poprzedzajgcego dzien, w ktérym
kobieta pobierajgca okresowg emeryture kapitatowg osiggnie wiek uprawniajacy do dozywotniej emerytury
kapitatowe.

Wiek ten jest ustalany wedtug wieku emerytalnego okreslonego dla mezczyzny.
IX Inne zmiany
1. Zmiany dotyczgce emerytur z art. 184

Zniesiono warunek rozwigzania stosunku pracy jako warunek uzasadniajgcy ustalenie prawa do emerytury
okreslonej w art. 184 ustawy emerytalnej. Osoba kontynuujgca w ramach stosunku pracy zatrudnienie u
dotychczasowego pracodawcy moze miec ustalone prawo do tej emerytury, ktdre jednak ulegnie zawieszeniu
w trybie art. 103a ustawy emerytalnej.

2. Emerytura w tzw. mieszanej wysokosci

Emerytura bedzie ustalana w tzw. mieszanej wysokosci rowniez dla oséb, ktdre wiek uprawniajacy do
emerytury osiagnag w 2014 r., a wiec dla:

1. kobiet urodzonych w okresie od 1 pazdziernika 1953 r. do 31 grudnia 1953 r., ktére wiek emerytalny
osiggng w | kwartale 2014 r.,

2. kobiet urodzonych w okresie od 1 stycznia 2014 r. do 30 czerwca 1954 r., ktore wiek emerytalny
osiggna najpozniej do 31 grudnia 2014 r.,

3. mezczyzn urodzonych w okresie od 1 stycznia 1949 r. do 30 czerwca 1949 r., ktérzy wiek emerytalny
0siggna najpo6zniej do 31 grudnia 2014 r.,

4. kobiet i mezczyzn, ktorzy wiek uprawniajgcy do emerytury okreslonej w art. 184 osiggng w roku 2014.

(zrodto: www.zus.pl)
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